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REF.: Aplica multa administrativa al Organismo Técnico
de Capacitacion “llustre Municipalidad de La Ligua”
R.U.T. N° 69.050.100-7, en el marco de la fiscalizacién
del Programa de Becas Individuales de Capacitacion,
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RESOLUCION EXENTA N° 510 /

VALPARAISO, 06 DE FEBRERO DE 2012

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 04 de noviembre de 2011, la
fiscalizadora Daniela Gallardo Ojeda, inici un proceso de fiscalizacion al OTEC llustre Municipalidad de La
Ligua, R.U.T N° 69.050.100-7, domiciliado en Portales N°555, Comuna de La Ligua, Region de Valparaiso,
representado legalmente por Grineldo Sanchez Villalobos, R.U.T. N° 6.391.742-7, respecto del curso
“Computacion Basica’, codigo 1237849496, adjudicado por el oferente en comento mediante resolucion
exenta N° 5912 de fecha 29 de noviembre de 2011, que modifica la resolucion exenta N° 4873, de fecha
07/10/2011 (Programa de Becas Individuales de Capacitacion, Fondo de Cesantia Solidario, primer llamado
ano 2011)

2.- Que en dicha fiscalizacion, se constato objetivamente
que la entidad sefialada en el considerando anterior, ha incurrido en las siguientes infracciones
a) Relator no autorizado por el Servicio (Infraccion prevista en el Articulo 76° del Reglamento General de la
Ley N°19.518)
b) OTEC no rectifica fecha de término del curso al Servicio (Infraccion prevista en el Articulo 75, N°6 del
Reglamento General de la Ley N°19.518)
c) Al momento de la fiscalizacion los participantes sélo poseian un manual que contenia material referido sélo
a Word. En adicion a lo anterior, los beneficiarios no contaban con internet (Infraccion prevista en el Articulo
76 del Reglamento General de la Ley N°19.518)



3.- Que con fecha 04 y 23 de noviembre de 2011, se
solicitaron los descargos respectivos al Representante Legal del OTEC, don Grineldo Sanchez Villalobos,
R.U.T N° 6.391.742-7, mediante acta de fiscalizacion curso y Ord. N°4492, respectivamente.

4- Que los descargos fueron presentados por el
representante legal del OTEC, indicado en el considerando anterior, con fechas 10 y 28 de noviembre de
2011, en los que se expone esencialmente lo siguiente:

a) “(...) el relator aln no esta autorizado (...)"
b) “(...) nos dimos cuenta de que por motivos de feriados se aplazo hasta el dia 9 de noviembre (...)"
c) “(...) se les entregara los manuales faltantes (...) los alumnes no firmaron otra hoja de recepcion de

materiales (...) pudimos instalar un routter para que puedan trabajar con la internet de nuestra oficina

(...)

5.- Que la Unidad de Fiscalizacion de este Servicio
Nacional, mediante Informe Inspectivo Regional N° 811, de fecha 28 de noviembre de 2011, propuso
sancionar a la entidad ya individualizada.

6. Que se han tenido presente las circunstancias que

agravan la conducta infraccional descrita, especificamente las relativas a la conducta anterior del infractor.

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la Ley N°
19.518, articulos 67 y siguientes y 82 del Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, lo consignado en el articulo 41 de la Ley N°19.880, y las facultades que me confiere el
articulo 86, letra e) y g) de la ley citada en primer término.

RESUELVO:

1.- Apliquese al OTEC, “llustre Municipalidad de La
Ligua”, R.U.T N° 69.050.100-7, por la infraccion sefialada en el considerando segundo, las siguientes
multas administrativa a beneficio fiscal, habida consideracion de los descargos y agravantes existentes:

a) Multa ascendente a 04 UTM porque el relator que
impartiria las clases no correspondia al informado al SENCE, infraccion prevista segun lo estipulado en el
articulo 76°, en relacion al articulo 15°, letra €), ambos del Reglamento General de la ley 19.518. D.S. 98 de
1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, teniendo a la vista las conductas descritas en el
considerando segundo de esta resolucion.



b) Multa ascendente a 04 UTM por no informar al Servicio
Nacional la rectificacion de una accion de capacitacion aprobada o autorizada, especificamente la fecha de
término del curso, infraccion prevista en el articulo 75 N°6 del Reglamento General de la ley 19.518. D.S. 98
de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, teniendo a la vista las conductas descritas en el
considerando segundo de esta resolucion

¢) Multa ascendente a 04 UTM por no entregar a los
participantes los materiales e implementos contemplados para el curso, infraccion prevista en el articulo 76
del Reglamento General de la ley 19.518. D.S. 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
teniendo a la vista las conductas descritas en el considerando segundo de esta resolucién

2.- El pago de la multa, se debera realizar a través del
Formulario que la Tesoreria General de la Republica disponga para tales efectos, el cual podra efectuarse en
las Tesorerias Regionales y/o Provinciales del pais, o en cualquiera de las Instituciones Recaudadoras
Autorizadas.

3.- El pago de la multa deberéa acreditarse, dentro de los
45 dias siguientes a la fecha de notificacion de la misma, en las respectivas Direcciones Regionales del
Sence. De no efectuarse lo anterior, se remitiran los antecedentes a la Tesoreria General de la Republica

para su cobro administrativo.

4.- Notifiquese a la entidad sancionada mediante carta
certificada. La presente Resolucion Exenta solo es reclamable ante el Juzgado de Letras del Trabajo
respectivo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley N°19.518, dentro de los 15 dias siguientes a
su notificacion, y también por lo sefialado en el articulo 503 del Titulo V del Codigo del Trabajo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE, "
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